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Liebe Leserinnen und Leser,

im Berichtsjahr 2020 hatte die Corona-Pandemie groRRe
wirtschaftliche und soziale Auswirkungen in Deutschland
und in unseren Projektlandern. Wir sind dankbar, dass
unsere Spender¥*innen sowie institutionelle Geber, Stiftungen,
Foérderer und Unternehmen an unserer Seite stehen und
uns weiterhin unterstiitzen. Dadurch konnten wir die Vor-
jahresergebnisse sogar Ubertreffen. Auch dank des groRen
Engagements unseres Teams haben wir das Jahr 2020
sehr gut bewaltigt. Fur diese umfassenden Aktivitaten
wurde die Mitarbeiterzahl 2020 auf 32 erhoht. Das Gehalt
orientierte sich dabei am TV&D.

Far 2021 gilt es, weiterhin fir die Gesundheit und den Zu-
sammenhalt im Team zu sorgen sowie die rdumliche Distanz
zu unseren Begtinstigten und Kolleg*innen im Ausland,
unseren Partner- und Geberorganisationen sowie unseren
Spender¥innen digital zu Uberbriicken. Wir lassen nicht nach
darin, zu fordern, dass auch in der Pandemiebekampfung
weltweit Menschen mit Behinderung nicht auRer Acht
gelassen werden durfen, zumal viele von ihnen einer Risiko-
gruppe angehdren.

Spendenaufkommen und Drittmittel
fur Projekte im Ausland

Wir konnten die Spendeneinnahmen erfreulicherweise
deutlich erhdéhen. Im Direktmarketing konnten viele Neu-
spender¥*innen akquiriert werden. Zudem haben weitere
Stiftungen und Unternehmen ihre Unterstiitzung zugesagt
oder erhdht. Unsere wichtigsten institutionellen Geldgeber
sind das Auswartige Amt, das Bundesministerium fir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung und die
Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ).

Far unsere Projekte in Afrika und dem Nahen Osten
konnten wir 2020 Drittmittel in Hohe von tber 10,6 Mio.
Euro akquirieren. Dadurch und durch Spenden in Héhe

von fast 4,4 Mio Euro konnten wir insgesamt 29 Projekte
in 28 Landern und Regionen unterstitzen.

Advocacy

Trotz der Corona-Pandemie arbeiteten wir weiter an einer
internationalen politischen Erklarung gegen die Bombar-
dierung von Wohngebieten (EWIPA). Die Einweihung des
»Mahnmals fir die unbekannten Zivilist*innen” in Berlin
fand mit Teilnahme des Blirgermeisters und zahlreichen
Bundestagsabgeordneten statt. AuRerdem engagierte sich
HI erfolgreich fur eine Resolution zum Recht von Menschen
mit Behinderung auf gleichwertige Gesundheitsversorgung,
die im Mai 2021 von der World Health Assembly verab-
schiedet wurde.

Projekte in Deutschland

Unser BMZ-kofinanziertes Bildungsangebot zur Sensibili-
sierung von Schiler*innen fir die Belange von Menschen
mit Behinderung in Krisenregionen wurde durch virtuelle
Unterrichtseinheiten aufrechterhalten. Auch die Ausstellun-
gen wurden durch Online-Vortrage und -Filme ergénzt.
Noch im Januar 2020 konnte die Ausstellung ,erschittert”
im Minchner Gasteig eroffnet werden.

F Scliwlee Hutsbort-

Das Projekt ,,Crossroads | Flucht. Migration. Behinderung.”,
geférdert von der SKala-Initiative, sensibilisiert Politiker*innen
und Fachleute zu den spezifischen Bedarfen Gefllichteter mit
Behinderung in Deutschland. Es hat vier Positionspapiere
veroffentlicht und sein Expertenteam wird von vielen Stake-
holdern als zentraler Akteur wahrgenommen und angefragt.
Es konnte durch das von der Bundesintegrationsbeauftrag-
ten geforderte Projekt ,, Empowerment Now — Aufbau von
Strukturen der Selbstvertretung fir Gefllichtete mit Behin-
derung” sinnvoll ergénzt werden.

Unser von der Stadt Minchen teilgefordertes Projekt
Comln, Beratung fiir Migrant*innen mit Behinderung oder
chronischer Erkrankung, wurde aufgrund wirtschaftlicher
Erwdgungen beendet.

Unser Projekt ,Phase 2—Leave no one behind!” hat in 2020
weitere Organisationen fir die Inklusion von Menschen
mit Behinderung in der humanitaren Hilfe geschult und
internationale Inklusionsstandards verbreitet. Es wird
vom Auswartigen Amt geférdert und gemeinsam mit der
Christoffel-Blindenmission und dem Institut flr Friedens-
sicherungsrecht und Humanitares Volkerrecht der Ruhr-
Universitat Bochum durchgefiihrt.

Friederike Schulze Hillshorst  Dr. Inez Kipfer-Didavi
Vorstandsvorsitzende von Geschaftsfihrerin von
Handicap International Handicap International
Deutschland Deutschland

Friederike Schulze Hiilshorst

Die Corona-Pandemie hat viel
Flexibilitat von uns gefordert

und gleichzeitig unseren Einsatz

fiir die besonders Schutzbe-
diirftigen und Menschen mit ‘ ‘

Behinderung befliugelt.
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Wer wir sind

Handicap International (Hl) ist eine gemeinnitzige Orga-
nisation fiir Nothilfe und Entwicklungszusammenarbeit,
die in rund 60 Landern aktiv ist. Wir setzen uns fiir eine
solidarische und inklusive Welt ein. Wir verbessern lang-
fristig die Lebensbedingungen fir Menschen mit Behin-
derung und unterstitzen diejenigen, die besonderen
Schutz bendtigen. AuBerdem kampfen wir fiir eine Welt
ohne Minen und Streubomben sowie gegen Bomben-
angriffe auf die Zivilbevdlkerung.

HI ist Co-Preistragerin des Friedensnobelpreises von 1997.

DAS NETZWERK HUMANITY & INCLUSION

Das globale Organisationsnetzwerk umfasst die Dachorga-
nisation ,,Humanity & Inclusion”, die 2009 aus dem Zusam-
menschluss der acht nationalen Vereine geschaffen wurde,
sowie das Institute on Humanitarian Action. In der Umset-
zung der Programmarbeit agiert die Dachorganisation je nach
Landessprache unter dem Namen ,,Humanity & Inclusion”
oder ,,Handicap International”.

HANDICAP INTERNATIONAL E.V.

Der deutsche Verein arbeitet seit 1998 mit einem Team in
Minchen und seit 2015 auch von Berlin aus. Zum Stichtag
31.12.2020 zahlt der Verein 65 registrierte Mitglieder.

Der Vorstand besteht zum 31.12.2020 aus finf Mitgliedern:
Friederike Schulze Hulshorst (Vorsitzende), Cedric Kemayou
(Vertretung Vorsitz), Gundula von Nell (Finanzen), Nicole A.

Hofmann, Dietmar Haberzettl.

Der Vorstand berief eine ordentliche Mitgliederversamm-
lung ein, die am 22. Juni 2020 per Internetschaltung
stattfand. Geschaftsfiihrerin ist Dr. Inez Kipfer-Didavi.
Das Organigramm von Handicap International e. V. ist auf
der Website einzusehen.

TRANSPARENZ UND ETHIK

Handicap International geht professionell und serids mit

den Zuwendungen privater Spender¥*innen und institutionel-
ler Geldgeber um. Neben den eigenen internen Kontrollen
unterziehen wir uns externen Uberpriifungen. Unabhingige
Wirtschaftsprifungsgesellschaften prifen die konsolidierten
Finanzen sorgféltig. Handicap International folgt strengen
ethischen Werten und bindet sich an die Einhaltung ver-
schiedener Verhaltenskodizes in Bezug auf den Umgang

mit Begiinstigten, Ethik in Spendenmailings und Offentlich-
keitsarbeit. HI verfligt Uber ein Beschwerde-Meldeverfahren,
Uber welches Fehlverhalten von Mitarbeitenden unserer
Organisation oder unserer Partner sowie Verdachtsfalle
gemeldet werden kdnnen.

BE HINCLUSIVE

Inklusion ist auch bei HI als Arbeitgeber ein Schwerpunkt-
thema. Wir wollen attraktiver werden fir Kolleg*innen mit
Behinderung und unsere tagliche Arbeit inklusiver umsetzen.
Dazu wurden die Mitarbeitenden in Workshops geschult. Viele
analoge und digitale Materialien wurden bereits barrierearmer
oder barrierefrei gestaltet, Veranstaltungen wurden mit Live-
Untertitelung oder Gebéardensprachdolmetschung versehen
und die Barrieren fiir unsere Wanderausstellungen gesenkt.

JAHRESBERICHT 2020 HI-DEUTSCHLAND

Humanity & Inclusion -
weltweit

420 Projekte in 59 Landern
DIREKTE UND INDIREKTE BEGUNSTIGTE

DIREKTE BEGUNSTIGTE

3.969. 593 Personen, denen wahrend eines

Projekts von HI oder einer Partnerorganisation im Jahr 2020
Leistungen oder Aktivitaten zugute kamen.

INDIREKTE BEGUNSTIGTE

1 2 .97 5 .481 Personen, denen die Auswirkungen

bzw. Erfolge einer Leistung oder Aktivitat, die ein direkter
Begunstigter von HI im Jahr 2020 erhalten hat, zugute kamen.

BEGUNSTIGTE NACH BEREICH®

GESUNDHEIT UND PRAVENTION
2.360.290 wenschen
SOZIALES & INKLUSION?
1.404.7617 rersonen
REHABILITATION

247. 2 58 Personen

SCHUTZ & RISIKOMINDERUNG?

61 3 . 271 Personen
DAVON REDUKTION VON BEWAFFNETER GEWALT?

41 1 .436 Personen

4.705 Mitarbeiter*innen

davon:
¢ 3.953 nationale Mitarbeiter*innen in den Projektlandern

¢ 315 internationale Mitarbeiter*innen in den Projektlandern

® 244 Mitarbeiter*innen fur Programmarbeit und
Monitoring in der Zentrale und den nationalen Vereinen

¢ 193 Mitarbeiter*innen fir Administration, Fundraising und
Kommunikation

BUDGET DES NETZWERKS HI

@ 2 30 Millionen Euro

(1) Anzahl der Personen, denen im Jahr 2020 MaRnahmen von HI und Partnern direkt
zugute kamen. Einigen von ihnen kamen mehrere Dienstleistungen zugute. Daher
konnen wir nicht ausschlieRen, dass einige mehrfach gezahlt wurden. Es handelt sich
um nicht vollsténdige Daten, die nicht alle Tatigkeitsfelder von HI umfassen

(2) Dienstleistungen in den Bereichen Wohnen, Infrastruktur, Kommunikation und
offentlicher Verkehr; Dienstleistungen in den Bereichen Justiz, Staatsbiirgerschaft
und politische Teilhabe; soziale Dienstleistungen; Bildungsdienstleistungen;
wirtschaftliche Dienstleistungen; Dienstleistungen in den Bereichen Wasser,
Sanitarversorgung und Hygiene

(3) Reduzierung bewaffneter Gewalt (einschlieBlich Minenraumung), Risikominderung
bei Naturkatastrophen & Anpassung an den Klimawandel, Schutz vor Missbrauch und
Gewalt, inklusive humanitare Hilfe, Gender und Behinderung




Jemen

HILFE FUR DIE BESONDERS
SCHUTZBEDURFTIGEN

In der grof3ten humanitaren Katastrophe unserer
Zeit unterstitzt HI besonders Schutzbedurftige
und Menschen mit Behinderung mit psycho-
sozialer Hilfe, Physiotherapie sowie Prothesen
und Mobilitatshilfen. AulRerdem wurden Hygiene-
artikel zur Bekampfung von Corona verteilt und
Aufklarung betrieben.

PROJEKT: Unterstiitzung von 8 Gesundheits-
einrichtungen mit Ausriistung und Schulungen,
Reha-MaRnahmen fiir tiber 1.000 Menschen,
Prothesen und Mobilititshilfen fiir tiber 1.000
Menschen. Sensibilisierung von 13.000
Menschen fir Covid-19, Hygienesets fir

4.000 Haushalte

GEBER: Auswartiges Amt, SKala, Aktion
Deutschland Hilft

Togo

HILFE FUR OBDACHLOSE

Menschen ohne Obdach werden in Lomé unter-
stitzt, um ihre soziale Ausgrenzung zu verringern
und sie vor der Corona-Pandemie zu schiitzen.
Sie erhalten gesundheitliche und psychosoziale
Betreuung.

PROJEKT: Bau von Sanitéranlagen fir 1.000
Menschen, die vorher keinen Zugang zu Toiletten
hatten, sowie medizinische und psychosoziale
Beratung fir 3.696 Menschen ohne Obdach,
darunter 2.255 Frauen und 702 Kinder

GEBER: Gesellschaft fur Internationale Zusam-
menarbeit (GIZ) GmbH

Haiti

KATASTROPHENVORSORGE

Besonders gefahrdete Bevolkerungsgruppen,
darunter Menschen mit Behinderung, wurden
unterstitzt, damit sie im Falle von Naturkata-
strophen besser vorbereitet und im Nachgang
auch widerstandsfahiger sind. Dazu wurden
lokale Behdrden sensibilisiert und Evakuierungs-
teams geschult.

PROJEKT: Effizientes und inklusives Frihwarn-
system fiir Naturkatastrophen fir 13 Gemeinden

GEBER: Bundesministerium fir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)

Einsatz weltweit

29 Projekte in 28 Lindern mit
deutscher Drittmittelférderung
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10,6 Mio.€

zweckgebundene Zuwendungen

. Nationale Vereine HI
Projektlander HI weltweit

Projekte mit deutscher Drittmittelforderung
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Myanmar

KATASTROPHENVORSORGE

Erdbeben in Myanmar kdnnen nicht verhindert
werden. Jedoch kénnen wir die Menschen
besser darauf vorbereiten. So entwickeln wir
Notfallplane fortlaufend weiter und schulen
beispielsweise Personal in Krankenhdusern,
um mit Riickenmarksverletzungen und plétzlich
hohen Opferzahlen umgehen zu kdnnen.

PROJEKT: Verbesserung der Kapazitdten von
8 Krankenhausern in Yangon und Mandalay

GEBER: Bundesministerium fir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)

Ruanda

FORDERUNG DER GEISTIGEN GESUNDHEIT

Wir verbessern den Zugang zu Dienstleistungen
fir Menschen mit psychischen und psycho-
sozialen Problemen. Tausende leiden weiterhin
am posttraumatischen Stress-Syndrom als Folge
des Volkermords vor 25 Jahren. Au3erdem
fordern wir die Inklusion von Menschen mit
besonderen Bedurfnissen.

PROJEKT: Psychotherapeutische Angebote fir
5.856 Menschen

GEBER: Auswartiges Amt

Irak

,COVID-19 - BeSafe"

Menschen mit Behinderung, chronisch Kranke
und Geflichtete in Gberfillten Lagern trifft die
Corona-Pandemie besonders hart. Dazu kommt
ein schlechtes Gesundheitssystem. Wir helfen
durch die Verteilung von Hygiene-Kits und
Aufklarungsmalinahmen.

PROJEKT: Verteilung von Hygiene-Kits und
Lebensmittelpaketen an 1.700 Haushalte

GEBER: Bundesministerium fur wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)

Gefordert durch:

Aktion /
@ ) Deutschland Hilft i a_&_,

indnis deutscher Hilfsorgarisat

e

german german
cooperation humanitarian
- assistance




Einsatz weltweit
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Chafik im Behandlungsgesprach mit HI-Mitarbeitenden.
Er wurde bei der Explosion in Beirut schwer am Bein verletzt.
Von HI erhielt er Physiotherapie und Kriicken.

Libanon
Ersthilfe fur Opfer der Explosion in Beirut

Am 4. August 2020 erschiitterte eine enorme Explosion
Beirut, die Hauptstadt des Libanon. Das Gebiet rund
um den Hafen wurde verwistet, mindestens 190 Men-
schen kamen ums Leben und mehr als 6.500 wurden
verletzt. Die Explosion traf den Libanon zu einer Zeit, in
der das Land von der Corona-Pandemie bereits stark
betroffen und das Gesundheitssystem Uberlastet und
geschwacht war.

Das HI-Team im Libanon kiimmerte sich zusammen

mit dem lokalen Partner Mousawat umgehend um die
vielen Verletzten: ,,Wir sind sofort in die Krankenhduser
gegangen, um zu sehen, was die Verletzten am drin-
gendsten benétigen”, berichtete Caroline Duconseille,
HI-Projektleiterin im Libanon. Zahlreiche Verletzte hatten
Gliedmal3en verloren oder komplizierte Briiche. Viele
Opfer benétigten rasch Physiotherapie und Mobilitats-
hilfen. Auch unterstiitzten unsere Teams die traumati-
sierten Opfer psychologisch. Menschen mit spezifischen
Bedurfnissen wurden an entsprechende Angebote
anderer Organisationen vermittelt.

Chafik verletzte sich, als sein Hausdach einsturzte.
Er wird noch ldnger Physiotherapie benétigen.
Ich bin den HI-Teams sehr dankbar,
’ ' die so vielen Verletzten so toll geholfen
haben. Ich bin zuversichtlich, dass

ich mit ihrer Unterstiitzung diese ‘
schwierige Zeit iiberwinden kann.
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Viele Regionen sind auch nach Ende eines Konflikts mit explosiven
Kriegsresten verseucht. Unsere HI-Entminer*innen machen das
Land wieder fiur die Bevolkerung nutzbar.

Irak

Minenrdaumung fir ein sicheres Leben

Weite Gebiete des Iraks sind nach Jahrzehnten
bewaffneter Konflikte noch immer stark mit explosiven
Kriegsresten, Landminen, Blindgangern und Sprengfallen
verseucht. Unsere Teams arbeiten in allen Bereichen
der humanitdren Minenrdumung: Sie klaren tber die
Gefahren auf. Sie schulen die Menschen, wie diese

sich schitzen kdnnen. Sie raumen Minen, Sprengfallen
und Munitionsreste. Sie helfen Uberlebenden mit
Physiotherapie oder Prothesen und unterstiitzen beim
Zugang zu staatlichen Dienstleistungen, die ihnen dem
Gesetz nach zustehen. Vor allem die vom sogenannten
islamischen Staat (IS) selbstgebauten Sprengsatze

sind besonders gefahrlich: Sie liegen in Wohnhausern,
Schulen oder auf Spielplatzen, um Angst zu verbreiten
und um diejenigen abzuhalten, die nach Hause zurtick-
kehren wollen. Fur die Minenrdumer und Minenraumer-
innen eine lebensgefahrliche Aufgabe.

Im letzten Jahr wurden im Irak von HI

241.682 m? Fliche gerdumt, wobei
1.926 Minen und Sprengfallen sicher
entfernt und vernichtet wurden.

In 538 Schulungen wurden Menschen
zu den Gefahren und sicheren Verhaltens-
weisen unterrichtet.

AuBRerdem wurden Weiterbildungen im
Bereich Rehabilitation von medizinischem
Personal in Kirkuk durchgefiuhrt.

JAHRESBERICHT 2020 HI-DEUTSCHLAND

Einsatz weltweit
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Gemeinsam mit Partnerorganisationen klarten wir Menschen
in der Zentralafrikanischen Republik zu GesundheitsmalRnahmen
auf und verteilten Hygienekits an 7.500 Haushalte.

HI-Corona-Nothilfefonds
fur schnelle Hilfe

Bei Ausbruch der Pandemie haben wir schnell gehandelt.
Angesichts des erhdhten Mittelbedarfs vieler Projekte
wurde der Corona-Nothilfefonds aufgelegt. Dank einer
Solidaritatswelle wahrend des ersten Lockdowns konnten
in kurzester Zeit betrachtliche Mittel eingeworben werden.
So finanzierte Hl z.B. in Dutzenden Léandern Masken und
Hygienekits. Insgesamt haben wir Gber zwei Millionen
Menschen mit unserer Coronahilfe unterstitzt. Langfristige
Unternehmenskooperationen wie mit der Touristik
Vertriebsgesellschaft (TVG) ermoglichten Gber die rund
300 sonnenklar.TV-Reiseburos, die Anliegen von Hl in die
breite Offentlichkeit zu tragen.

Vielfaltige Unterstiitzung

Uber Online-Auktionsplattformen wurden mittels attraktiver
Lose zahlreiche Spenden gewonnen. Dank neuer Stiftungs-
kooperationen konnten wir z. B. NothilfemaRnahmen nach
dem Wirbelsturm ,Amphan” in Bangladesch unterstitzen.
Mit unseren ehrenamtlichen ,, Engagement-Berater*innen”
haben wir Kooperationen wie mit dem Business-Netzwerk
The HONourables und verschiedenen Golf Tours erweitert.
Besonders dankbar sind wir, dass sich mehr Menschen tber
ihr Leben hinaus fur Handicap International engagieren.

2,2 Millionen Menschen haben
wir in der Corona-Krise unterstutzt.

802.000 masken wurden seit Beginn
der Krise in 46 Landern verteilt.

JAHRESBERICHT 2020 HI-DEUTSCHLAND

Bundestagsabgeordnete verschiedener Parteien unterstitzten
unsere Aktion gegen die Bombardierung von Zivilist*innen am
Brandenburger Tor.

Einsatz gegen
Explosivwaffen und
fur Rehabilitation

Explosivwaffeneinsatze in
bevolkerten Gebieten (EWIPA)

Deutschland spielt eine wichtige Rolle im internationa-
len Verhandlungsprozess fur eine politische Erklarung
zu EWIPA, der sich pandemiebedingt ins Jahr 2021
hinein verzogert. Wir stehen dazu in engem Austausch
mit Regierung und Bundestag. Dabei werden unsere
Forderungen auch von deutschen und franzdsischen
Abgeordneten unterstitzt, die wir in einem Fachge-
sprach zusammengebracht haben.

Mahnmal fiir die unbekannten
Opfer von Explosivwaffen

Mit dem Mahnmal am Brandenburger Tor im Oktober
gedachten wir der unbekannten Zivilist*innen, die Opfer
von Explosivwaffeneinsatzen wurden. Der Berliner
Birgermeister, Dr. Klaus Lederer, und Bundestags-
abgeordnete verschiedener Parteien unterstutzten
die Aktion.

Rehabilitation starken

In ersten Gesprachen mit dem Gesundheitsministe-
rium setzten wir uns dafir ein, dass die deutsche
Regierung eine starkere Verankerung von Rehabilita-
tion im Gesundheitswesen weltweit unterstitzt. Mit
der Forderung nach einer entsprechenden Resolution
der Weltgesundheitsversammlung brachte sich
HI-Expertin Uta Prehl bei der Konferenz ,,Being Left
Behind - Make Global Health Inclusive” ein.



Einsatz in Deutschland

Vernissage von ,erschiittert” in Miinchen

~cchutier: Im Januar - kurz vor Ausbruch der Pandemie —

konnten wir unsere Fotoausstellung
werschittert — Einschlage, die alles andern”
dem breiten Minchner Publikum im renom-
mierten Kulturzentrum Gasteig prasentieren.
Der Autor und Journalist Till Mayer und
Mohamad Jolo, Gefliichteter aus Syrien,
stimmten die Uber 100 Gaste der Vernissage
mit ihren Schilderungen von Flucht und Krieg
nachdenklich. Die insgesamt 20 Roll-Ups mit
Fotografien von Betroffenen, deren Leben
durch Krieg und Konflikte gepragt ist, ein
Video-Gang durch ein zerbombtes Wohnhaus
in der Ukraine, eine mahnende Stele mit
Granatsplitter und eine erganzende aktivieren-
de Postkartenaktion waren vom 27. Januar bis
zum 9. Februar im Foyer des Kulturzentrums
aufgebaut. Die Ausstellung erreichte so ein
Laufpublikum von rund 150 Menschen pro Tag,
darunter viele Besucher der Stadtbibliothek
und der angrenzenden Veranstaltungsraume.

© Catherina Hess / HI

Mohamad Jolo begleitete die Veranstaltung musikalisch auf der Saz
mit Melodien aus seiner Heimat Syrien.

Auch in der Pandemie:
Ausstellungen und Arbeit an Schulen

Mit unseren beiden Ausstellungen —
Lerschiuttert” und ,, Barriere:Zonen” konnten
wir erneut viele Interessierte an mehreren
Orten ansprechen. Begleitend fanden
Vortrage mit Fotograf und Autor Till Mayer
statt — der dafiir Mitte des Jahres ein digitales
Format entwickelt hatte. Kernstiick sind

zwei Vortragsfilme, die auch auf den
Ausstellungs-Webseiten abrufbar sind.

Uber 175 Besucher*innen der Ausstellung
Lerschittert” nutzten die Mdéglichkeit, durch
unsere Postkartenaktion ihre personliche
Botschaft gegen die Bombardierung von
Wohngebieten an den Bundesaulienminister
zu formulieren.

Unser padagogisches Angebot fiir Schulen
hat viele Schiler*innen erreicht. Nach
Ausbruch der Pandemie haben wir zusatzlich
Online-Alternativen mit eigens gedrehten
Filmen, neu gestalteten Spielen und Prasen-
tationen erstellt. Diese Materialien kbnnen
von Schiler*innen selbst bearbeitet oder in
einer Online-Schulstunde von einer unserer ’
Fachkrafte eingesetzt werden. Es soll auch

Eindriicke einer Schulveranstaltung zum Thema , Behinderung” aus dem Jahr 2018

Schiilerin einer Realschule:

Mir hat besonders gut gefallen, dass man sich in
die Menschen hineinversetzen kann, wie es ihnen

nach der Pandemie unsere Prisenzveran- dabei geht, mit Krieg und den Minenunfillen ‘ ‘
staltungen sinnvoll erganzen. umzugehen.”
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Einsatz in Deutschland

Crossroads | Flucht. Migration. Behinderung.

Dem Team von Crossroads ist es trotz der Corona-Pandemie gelun-
gen, seine Position als zentraler Fachakteur an der Schnittstelle
Flucht und Behinderung zu konsolidieren und seine Aktivitaten zu
Netzwerkbildung, Interessenvertretung, Sensibilisierung, Fortbil-
dung und Beratung weiter auszubauen. Bundesweit sind die vielfal-
tigen Arbeitsbeziehungen zu Wohlfahrtsverbanden und NGOs aus
den Bereichen Fliichtlings- und Behindertenhilfe vertieft worden.
Mit weiteren renommierten Akteuren (z.B. UNHCR, Generalsekre-
tariat des Deutschen Roten Kreuzes) sind neue Kooperationen
entstanden. Das partizipative Teilprojekt ,,Empowerment Now —
Aufbau von Strukturen der Selbstvertretung von Gefliichteten mit
Behinderung” wurde begonnen. Obwohl der Zugang zur Zielgruppe
pandemiebedingt eingeschrankt war, konnte eine Gruppe von zwolf
engagierten und hoch motivierten Selbstvertreter*innen aus dem Erstes persénliches Treffen der Selbstvertreter*innen
gesamten Bundesgebiet etabliert werden. in Berlin
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Phase 2 - Leave no one behind!

Das Projekt ,,Phase 2 — Leave no one behind!: Mainstreaming
von Behinderung in der humanitaren Hilfe” wird seit 2018
von Handicap International gemeinsam mit der Christoffel
Blindenmission und der Ruhr-Universitat Bochum implemen-
tiert. In 2020 passten wir unsere Aktivitdten auf ein digitales
Format an. Wir lancierten unsere barrierefreie Projektwebsite
und fahrten unsere Trainings digital, zuganglich und interaktiv
durch. Die Erkenntnisse teilten wir mit anderen Akteuren und
platzierten das Thema Behinderung auf ihren Veranstaltungen.
Wir trugen z.B. erheblich zur barrierearmen Gestaltung des
ersten digitalen Humanitaren Kongresses in Berlin bei und
erreichten ca. 700 Teilnehmende mit unserer Botschaft, dass

die Inklusion von Menschen mit Behinderung alle betrifft und
Vierter Tag des virtuellen, inklusiven und zuganglichen allen zugute kommt.

regionalen Trainings fir die Region Ostafrika zum Thema

inklusives Projektmanagement in der humanitaren Hilfe

(e cbm: OIFHV

Disability-inclusive Project Cycle
Management in Humanitarian Action

Day 4
Inclusion in Project Design and in Monitoring and Evaluations

Prase 2 - Leave o one behing” Manatreaming Disability
in Humanitarian Action

Comin

Die Corona-Pandemie hat die Beratungsstelle Comin fur
Migrant*innen mit Behinderung oder chronischer Erkrankung
stark beeinflusst. Uber viele Monate konnten Kurse und
Beratungen entweder nur in sehr begrenzter Teilnehmerzahl
(mit Trennscheibe, Abstand und Masken) oder nur vom Home-
office aus online bzw. telefonisch stattfinden. Fortlaufende
Anpassungen wurden vorgenommen, um trotz der Einschran-
kungen mdglichst viele Klient*innen und Angehdérige zu erreichen.
Leider hat sich der Trend riickldufiger Spendeneinnahmen fur
Comln 2020 noch verstarkt, sowohl seitens Stiftungen als auch
seitens Einzelspender*innen. So mussten wir das Projekt Ende
2020 schlieRen. Diese ProjektschlieRung ist uns nicht leicht-
gefallen. Unser Dank gilt Frau Ricarda Wank, die die Beratungs-
stelle Uber viele Jahre mit groRer Fachkompetenz aufgebaut und
gefuhrt hat, sowie den zahlreichen engagierten Berater*innen,
Dozent*innen, Dolmetscher*innen und Begleiter*innen, die das

Personliche Beratungen bei Comin konnten in 2020
Projekt im Laufe der Jahre begleitet haben. nur begrenzt stattfinden.
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Weitere ausfuhrliche Informationen finden Sie auf unserer Webseite.

Finanzbericht

Bilanz zum 31. Dezember 2020

AKTIVA EUE 31, 1E2l.12Rozo Jgrljj;:r

A. Anlagevermdgen
Sachanlagen 31.816,25 38

B. Umlaufvermoégen

I. Forderungen und sonstige
Vermdogensgegenstinde

1. Forderungen gegen 1.895.906,77 1.292
nahestehende Organisationen

2. Sonstige Vermdgens-

gegenstande 2.148.716,31 1.526
4.044.623,08 2.818
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 6.991.028,96 1.757

11.035.652,04 4.575
C. Rechnungsabgrenzungsposten

Aktive Rechnungsabgrenzung 17.772,98 28

Summe 11.085.241,27  4.641

Erlauterungen zur Bilanz

Die Bilanz erfasst das Vermdgen (Aktiva) und das Eigenkapital
sowie die Schulden (Passiva) des Vereins zum 31.12.2020.

Die Vermdogenssituation des Vereins stellt sich wie folgt dar:

Das Anlagevermdgen in Hohe von 31,8 TEUR setzt sich im
Wesentlichen zusammen aus der EDV-Ausstattung und dem
Mobiliar. Im Vergleich zum Vorjahr wurde vor allem in die
IT-Infrastruktur sowie in die Ausstattung fir das mobile
Arbeiten in Verbindung mit der Corona-Pandemie investiert.

Das Umlaufvermégen setzt sich zusammen aus:

* Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 4.045
TEUR (i. VJ 2.818 TEUR), diese enthalten im Wesentlichen
Forderungen gegenliber unserer Dachorganisation und
nahestehender Organisationen in Héhe von 1.896 TEUR
(i. VJ 1.292 TEUR) und in den sonstigen Vermogensgegen-
standen, sonstige Forderungen aus Projektmitteln in Hohe
von 2.102 TUER (i. VJ 1.513 TEUR).

e Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten in Hohe
von 6.991 TEUR (i.VJ 1.757 TEUR) sind im Vorjahresver-
gleich um 5.234 TEUR gestiegen. Dies liegt vor allem an
den Fordermitteln, die zum Jahresende stichtagsgenau
auf den Bankkonten eingetroffen sind und aufgrund der
Stichtagsproblematik nicht sofort weitergeleitet werden
konnten. |hr Anteil an der Bilanzsumme liegt bei 63 %.

* Aktive Rechnungsabgrenzungsposten wurden in Héhe von
17,7 TEUR (i.VJ 27,8 TEUR) gebildet. Sie enthalten vor
allem im Voraus gezahlte Gelder fir die Jahre 2021-2022
far Fundraising-Agenturen und Softwarelizenzen.

PASSIVA EUR 31.1E29§020 Jg:jj;:r

A. Vereinskapital

Riicklagen 240.000,00 240
Jahresuberschuss 0,00 0
240.000,00 240

B. Ruckstellungen
Sonst. Riickstellungen 112.368,47 68

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus noch 3.935.549,26 2.560
nicht verwendeten Spenden
und Zuwendungen

2. Verbindlichkeiten aus 25.958,34 10
Lieferungen und Leistungen

4. Verbindlichkeiten gegen 6.718.166,70 1.711
nahestehende Organisationen

5. Sonstige Verbindlichkeiten 53.198,50 52

10.732.872,80 4.333

Summe 11.085.241,27 4.6

* TEUR = tausend Euro

Die Situation des Eigenkapitals und der Schulden stellt
sich wie folgt dar:

® Das Vereinskapital von 240 TEUR resultiert aus Mitteln
der Dachorganisation Humanity & Inclusion, die dem
Verein dauerhaft zur Verfligung gestellt wurden. Der Wert
entspricht dem Wert des Vorjahres.

Die sonstigen Riickstellungen in Héhe von 112 TEUR
(i.VJ 68 TEUR) betreffen im Wesentlichen Personalver-
pflichtungen. Die Erh6hung gegentiber dem Vorjahr
resultiert aus Verpflichtungen aufgrund einer Teilbetriebs-
schliefung.

Zum Bilanzstichtag bestehen Verbindlichkeiten in Hohe
von 10.733 TEUR (i.VJ 4.333 TEUR). Diese setzen sich
zusammen aus noch nicht verwendeten Zuwendungen in
Hoéhe von 3.936 TEUR (i.VJ 2.560) TEUR, aus Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von
25,9 TEUR (i.VJ 10 TEUR) sowie aus Verbindlichkeiten
gegenuliber nahestehenden Organisationen 6.718 TEUR
(i.VJ 1.711 TEUR). Diese resultieren im Wesentlichen aus
dem Verrechnungsverkehr mit der Dachorganisation in
Hoéhe von TEUR 5.416 und in Hhe von TEUR 1.119 aus
dem Verrechnungsverkehr mit einer nahestehenden Orga-
nisation fur die internationalen Projekte. Diese Verbindlich-
keiten wurden nach dem Bilanzstichtag 2020 im Januar
2021 erheblich reduziert.

Die sonstigen Verbindlichkeiten betragen 53,1 TEUR
(i.VJ 52 TEUR).
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Weitere ausfuhrliche Informationen finden Sie auf unserer Webseite.

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020

2020 Vorjahr

EUR EUR TEUR*
1. Spenden, Mitgliedsbeitrage und Erbschaften 4.390.274,77 3.157
2. Zuschiisse und Zuwendungen 12.395.070,27 11.351
3.  Sonstige betriebliche Ertrage 51.668,24 61
16.837.013,28  14.569
4.  Aufwendungen zur Finanzierung der Auslandsprogramme 12.947.443,49 11.409

5.  Personalaufwand

a) Lohne und Gehilter 1.575.843,32 1.300
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung 361.192,76 260
1.937.036,08 1.560
6. Abschreibungen auf Sachanlagen 17.798,35 25
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.934.595,53 1.545
139,83 30
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,09 0
9.  Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 139,92 30
10. Ergebnis nach Steuern = Jahresiiberschuss 0,00 0

* TEUR = tausend Euro

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Das Jahresergebnis ist ausgeglichen. Die Summe der betrieblichen
Ertrage und Aufwendungen stimmt tGberein. Insgesamt stiegen die
Ertrage und Aufwendungen um 2.268 TEUR auf 16.837 TEUR.

Die Ertrage aus den institutionellen Zuschissen stiegen im Vorjahres-
vergleich um 297 TEUR von 10.335 TEUR auf 10.633 TEUR, die Ertrage
aus Spenden, Erbschaften und Zuschiissen stiegen um 1.233 TEUR

auf 4.390 TEUR an. Die Ertrage aus den Zuwendungen seitens unserer
Dachorganisation Humanity & Inclusion erhéhten sich von 1.016 TEUR
auf 1.762 TEUR. Ursache hierftir war vor allem ein héherer Mittelabfluss
nach Frankreich durch die Erhhung des Anteils der fur Auslandsprojekte
weitergeleiteten Spenden von 65 % auf 70 %.

Die Aufwendungen fir die Finanzierung der Auslandsprogramme belie-
fen sich insgesamt auf 12.947 TEUR (i.VJ 11.409 TEUR), fur Programme
im Inland wurden 1.587 TEUR (i.VJ 1.555 TEUR) verwendet.

7 %

10%

1%
2%

Aufwendungen

77 %

Projektforderung Ausland

Projektforderung Inland

Kampagnen-, Bildungs- und Aufkldrungsarbeit
Projektbegleitung

Werbung

Allgemeine Offentlichkeitsarbeit

Verwaltung

Die Aufwendungen fiir das Fundraising betrugen 1.712 TEUR (i.VJ 994
TEUR). Dieser Anstieg liegt im Wesentlichen daran, dass zuvor die Dach-
organisation die Kosten fiir die Neuspenderakquise getragen hatte. Seit
2020 werden diese Kosten komplett aus dem deutschen Verein getragen.

Fur Information und Pressearbeit wendete der Verein in diesem Jahr
220 TEUR (i.VJ 294 TEUR) auf. Die Allgemeinen Verwaltungskosten
lagen bei 371 TEUR (i.VJ 317 TEUR) und damit bei 2% der Gesamt-
aufwendungen.

Weitere Erlauterungen zur GuV finden Sie in der auf unserer Webseite zur
Verfligung gestellten Spartenrechnung fiir den Deutschen Spendenrat e. V.

Der Jahresabschluss 2020 wurde von der Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft Deloitte gepruft. Der Bestatigungsvermerk wird auf unserer
Webseite veroffentlicht. Der derzeit glltige Freistellungsbescheid, ersatz-
weise die , Anlage zum Bescheid von 2019 zur Kérperschaftssteuer”,
datiert vom 4. Marz 2021 und bezieht sich auf das Jahr 2019.

10 % 62 %

26 %

Ertrage

1%

Spenden/Geldauflagen
@ Zuwendungen der Dachorganisation Humanity & Inclusion

Institutionelle Zuschiisse:
@® davon éffentliche Zuschiisse (AA, BMZ, GIZ ...)
@ davon private Zuschiisse (z.B. SKala)

Fehlende Prozente auf 100 bzw. kleine Abweichungen in den Summen sind verursacht durch Rundungen.
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Spenderinnen Dauer- Institutionelle Stiftungen und
und Spender spender*innen Geldgeber Unternehmen

handicap
international

humanity & inclusion
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